
國立高雄科技大學各系所推動國際生留臺產學共構合作補助要點 

 
114年 10月 21日 114 學年度第 1次國際生留臺就業輔導專業化計畫管考會議通過 

 

一、國立高雄科技大學（以下簡稱本校）為鼓勵本校各系所拓展與在臺企業建構產學鏈結，

提升本校國際學生職能與留臺就業機會，成為產業人才並推動學生職涯發展，順利接軌

職場，特訂定本校各系所推動國際生留臺產學共構合作補助要點（以下簡稱本要點）。 

二、補助對象：本校各系所院級單位及獨立博士班。 

三、計畫績效指標：分為校訂指標及自訂指標如下。 

（一）校訂指標： 

1. 至少與一間指標性企業或機構共構課程，邀請企業導師參與課程設計或授課人

次至少一人。 

2. 至少辦理產業趨勢講座、職涯分享講座、職涯增能講座、企業媒合說明會等職

涯相關講座一場。 

3. 至少 5%以上國際生應用系所核心能力於臺灣實習。 

4. 至少 10%以上國際生取得企業錄取留臺就業資格。 

（二）自選指標如下，各系所得自選至少一項。 

1. 辦理國際學生參與之企業參訪活動場次至少一場。 

2. 安排企業導師指導至少一名國際學生專題件數。 

3. 製作國際生職涯輔導活動成果分享影片一支。 

4. 其他系所自訂指標。 

四、補助項目及件數： 

（一）每案補助業務費依當年度預算調整，補助經費項目包含出席費、交通費、講座鐘

點費、國內差旅費、印刷費、補充保費、保險費、工讀費、膳費、雜支。 

（二）每系所以申請一案為限。 

五、申請程序： 

（一）各系所應填具「國際生留臺產學共構合作補助申請表（如附件 1）」，經系所主管簽

章後，送交校友服務暨實習就業中心。 

（二）由本計畫管考會議審議通過後核定補助結果。 

六、成果繳交程序：申請系所須於期限內檢附「國際生留臺產學共構合作補助成果報告表

（如附件 2）」，送交校友服務暨實習就業中心。 

七、本要點所需經費由教育部國際生留臺就業輔導專業化計畫相關經費支應，經費核銷需符

合教育部及該計畫相關規定辦理。 

八、本要點經本校國際生留臺就業輔導專業化計畫管考會議通過，陳請校長核定後施行；修

正時亦同。



各系所推動國際生留臺產學共構合作補助申請表 

學術單位名稱  

計畫主持人 職稱：＿＿＿＿＿＿＿ 姓名：＿＿＿＿＿＿＿ 連絡電話：＿＿＿＿＿＿＿ Email：＿＿＿＿＿＿＿ 

計畫期間  

系（所）國際生

分布情形 

國籍      總人數 

人數       

校訂指標訂定情形 

No. 指標名稱 指標規劃概述 

1.  
至少與 1間指標性企業或機構共構課程，邀請企業導師參與課程設

計或授課人次至少 1人。 

1. 預計合作企業名稱：＿＿＿＿＿＿/統編：＿＿＿＿＿＿。 

2. 預計合作企業名稱：＿＿＿＿＿＿/統編：＿＿＿＿＿＿。 

2.  
至少辦理產業趨勢講座、職涯分享講座、職涯增能講座、企業媒合

說明會等職涯相關講座 1場。 

1._______________（講座名稱）。 

2._______________（講座名稱）。 

3.  

至少 5%以上國際生應用系所核心能力於臺灣實習。 

【若修習系所實習課程，國際生實習樣態及時數要求請務必詳參校

友中心網頁或洽詢實習組窗口；若安排課餘時間前往實習機構實

習，請師長務必落實實習前實地評估、簽訂實習合約及個別實習計

畫、協助同學投保實習保險、關心學生實習情形】 

國際生總人數：____人；在臺實習國際生人數：____人。 

4.  至少 10%以上國際生取得企業錄取留臺就業資格。 國際生總人數：____人；在臺就業國際生人數：____人。 

自選指標訂定情形（至少 1項） 

No. 指標名稱 指標規劃概述 

1.  辦理國際學生參與之企業參訪活動場次至少 1場。  

2.  安排企業導師指導至少 1名國際學生專題件數。  

3.  製作國際生職涯輔導活動成果分享影片 1支。  

4.  其他系所自訂指標。  

計畫主持人核章處 學術單位主管核章處 

  

※敬請完成核章後送交校友服務暨實習就業中心。  

https://ascdc.nkust.edu.tw/p/412-1022-9448.php
https://ascdc.nkust.edu.tw/p/412-1022-9448.php


各系所推動國際生留臺產學共構合作補助成果報告表 

學術單位名稱  

計畫主持人 職稱：＿＿＿＿＿＿＿ 姓名：＿＿＿＿＿＿＿ 連絡電話：＿＿＿＿＿＿＿ Email：＿＿＿＿＿＿＿ 

計畫期間  

系（所）國際生

分布情形 

國籍      總人數 

人數       

校訂指標達成情形 

No. 指標名稱 指標達成概述 

1.  
至少與 1 間指標性企業或機構共構課程，邀請企業導師參與課程

設計或授課人次至少 1人。 

1.合作企業名稱：＿＿＿＿＿＿/統編：＿＿＿＿＿＿。 

成果簡述【共構課程說明】： 

 

 

 

2.合作企業名稱：＿＿＿＿＿＿/統編：＿＿＿＿＿＿。 

成果簡述【共構課程說明】： 

 

 

 

2.  
至少辦理產業趨勢講座、職涯分享講座、職涯增能講座、企業媒合

說明會等職涯相關講座 1場。 

1._______________（講座名稱）。 

成果簡述： 

 

 

2._______________（講座名稱）。 

成果簡述： 

 

 

3.  至少 10%以上國際生取得企業錄取留臺就業資格。 
國際生總人數：____人；在臺實習人數：____人，占比___%。 

姓名 學號 
實習機構名

稱 
統編 實習總時數 

是否修習
實習課程 



     是否 

     是否 

4.  至少 10%以上國際生實際於臺灣就業。 國際生總人數：____人；在臺就業人數：____人，占比___%。 

自選指標訂定情形（至少 1項） 

No. 指標名稱 指標達成概述 

1.  辦理國際學生參與之企業參訪活動場次至少 1場。  

2.  安排企業導師指導至少 1名國際學生專題件數。  

3.  製作國際生職涯輔導活動成果分享影片 1支。  

4.  其他系所自訂指標。  

應屆畢業國際生流向調查【請自行增列】 

No. 身分類別 學號 中文姓名 英文姓名 國別 華語文能力 其他語言能力 
畢業後流向 

地點 狀態 

1.  外國學生 

僑生 

雙聯學制 

其他：＿ 

    A級 

B級 

C級 

 

 

☐台灣 

☐母國 

☐其他國家

（＿） 

 

☐ 升學 
學校名稱：＿＿＿＿ 
就讀系所/學位：＿＿ 
☐就業 
公司名稱：＿＿＿＿＿ 
部門/職稱：＿＿＿＿＿ 
就業地區：＿＿＿＿＿ 
☐創業 
產業別：＿＿＿＿＿ 
地點：＿＿＿＿＿ 
☐覓職中 
☐其他（＿＿＿＿＿） 

2.  外國學生     A級  ☐台灣 ☐ 升學 



僑生 

雙聯學制 

其他：＿ 

B級 

C級 

 ☐母國 

☐其他國家

（＿） 

 

學校名稱：＿＿＿＿ 
就讀系所/學位：＿＿ 
☐就業 
公司名稱：＿＿＿＿＿ 
部門/職稱：＿＿＿＿＿ 
就業地區：＿＿＿＿＿ 
☐創業 
產業別：＿＿＿＿＿ 
地點：＿＿＿＿＿ 
☐覓職中 
☐其他（＿＿＿＿＿） 

3.  外國學生 

僑生 

雙聯學制 

其他：＿ 

    A級 

B級 

C級 

 

 

☐台灣 

☐母國 

☐其他國家

（＿） 

 

☐ 升學 
學校名稱：＿＿＿＿ 
就讀系所/學位：＿＿ 
☐就業 
公司名稱：＿＿＿＿＿ 
部門/職稱：＿＿＿＿＿ 
就業地區：＿＿＿＿＿ 
☐創業 
產業別：＿＿＿＿＿ 
地點：＿＿＿＿＿ 
☐覓職中 
☐其他（＿＿＿＿＿） 

計畫主持人核章處 學術單位主管核章處 

  

※敬請將核章後成果報告表，並提供成果照片至少 6張(檔名請簡述活動成果)，寄送至校友服務暨實習就業中心(raoffice01@nkust.edu.tw)。 

 


